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FORUM NOVOS TALENTOS
— MODTISSIMO FEVEREIRO 2014

MODATEX RESPONDE
TECNICAMENTE AS EMPRESAS

MODATEX NO SKILLSPORTUGAL 2014
PRE-SELEGAO PARA TECNOLOGIA DA MODA

MODATEX NO SKILLSPORTUGAL 2014
PRE-SELEGAO PARA HIGIENE
E SEGURANCA NO TRABALHO

MINISTRO MOTA SOARES VISITA MODATEX

FORMAR PARA EMPREGAR
NA EMPRESA NPM, UNIPESSOAL LDA

acoes de formacao

PORTO - LISBOA - COVILHA

BARCELOS : VILA DAS AVES
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Centro de Formacdo Profissional
da Industria Téxtil, Vestuario,
Confecgdo e Lanificios
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Porto

Workshop - Furia de Vencer
01-04-2014 a 01-04-2014

Workshop - Apresentac¢ao e uso

da Ferramenta WGSN

(completo, inscri¢do transita para préxima a¢do)
02-04-2014 a 02-04-2014

Workshop --Ligacao da Moda a Industria
02-04-2014 a 02-04-2014

Workshop Bonecos de Pano - Pascoa
05-04-2014 a 12-04-2014

Mandarim
08-04-2014 a 11-11-2014

Artes Téxteis - Estamparia
09-04-2014 a 20-06-2014

Técnico de Maquinas Rectas
21-04-2014 a 28-07-2017

Métodos e Tempos de Trabalho Aplicados
a Industria Téxtil e Vestuario
22-04-2014 a 19-06-2015

Modelista de Vestuario
30-04-2014 a 08-09-2017

Carta Europeia de Conduc¢ao
em Informatica - ECDL
30-04-2014 a 30-04-2014

{NDICE

Covilha

Artes Manuais Téxteis (VIDA ATIVA)
01-04-2014 a 27-05-2014

Técnico/a de Enobrecimento Téxtil (EFA)
07-04-2014 a 25-07-2015

Merchandising e promocéao comercial
07-04-2014 a 09-06-2014

Costura Industrial - Aprofundamento
(vida ativa)
07-04-2014 a 16-05-2014

Illustrator
10-04-2014 a 21-05-2014

Criacao de Site WEB
10-04-2014 a 21-05-2014

Protocolos de redes - instalacdo e configuracao

14-04-2014 a 16-06-2014

Tableaux de board
14-04-2014 a 16-06-2014

Espaco de intervencdo - instalagoes técnicas

14-04-2014 a 30-06-2014

Planeamento e gestao de producao
16-04-2014 a 20-05-2014

Espanhol
17-04-2014 a 03-07-2014

Nocoes de fiscalidade
22-04-2014 a 28-05-2014

Customer service
22-04-2014 a 27-06-2014

ANTERIOR

SEGUINTE
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Lisboa

Workshop - Apresentacao e uso
da Ferramenta WGSN
01-04-2014 a 01-04-2014

Técnico/a de Marketing (Modular)
04-04-2014 a 07-04-2015

{NDICE

Vila das Aves

CAD - Modelagao Assistida
por Computador (pos laboral)
10-04-2014 a 18-12-2014

Automacdo Industrial
Periodo: 14-04-2014 a 04-07-2014

Colorimetria
14-04-2014 a 04-07-2014

Espanhol
14-04-2014 a 08-08-2014

Tecnologia da Tecelagem
21-04-2014 a 08-08-2014

Controlo da Qualidade Laboratorial
- ensaios téxteis
22-04-2014 a 20-06-2014

Empreendedorismo
/ Criacao de Micronegécios
22-04-2014 a 24-07-2014

Técnico/a de Maquinas
de Confeccao (Aprendizagem)
22-04-2014 a 15-07-2016

Barcelos

Técnicas de Lideranca e Motivacado
de Equipas - “Team Building”
02-04-2014 a 18-06-2014

Espanhol
02-04-2014 a 16-07-2014

Empreendedorismo
/ Criacao de Micronegocios
07-04-2014 a 25-06-2014

Artes Téxteis
14-04-2014 a 11-07-2014

Francés
15-04-2014 a 31-07-2014

Fileira Téxtilde AaZ
Periodo: 21-04-2014 a 27-11-2014
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FORUM Eliana Teixeira e Bruno
NOVOS TALENTOS Peixoto, formandos de
- MODTISSIMO Design de Moda do MODA-

FEVEREIRO 2014 TEX Porto, e Helena Qui-
nan, formanda de Design
de Moda da Delegacdo de Lisboa, apresentaram

colecGes no Férum Novos Talentos, nos dias 26 e
27 de fevereiro, com o apoio das empresas TMG,

Vilarinho e Lurdes Sampaio, respetivamente.

Eliana Teixeira, vencedora do 3¢ lugar do concurso
PFN — Setembro 2013, apresentou uma colecdo
feminina de inspiracdo sportswear, com jogos de
volumes reforcados com a utilizacdo de estampa-
dos graficos sobre xadrez.

Bruno Peixoto brincou com assimetrias e jogos de
padrdes e texturas em pecas femininas e sofisticadas.

Helena Quinan apresentou uma proposta que teve
como inspiracdo “Anna Piaggi”, uma mulher com es-
tilo Unico que marcou inexoravelmente o século XX.

As colegdes idealizadas pelos formandos do Porto
foram concretizadas com o apoio e colaborac¢do do
curso Costura Industrial | - Aperfeicoamento.

A iniciativa contou com 10 novos talentos de
Escolas de Moda nacionais, permitindo-lhes uma
aproximacado a industria e sobretudo uma primei-
ra interacdo com os fabricantes de tecidos, que
cederam a matéria-prima para a criagao dos coor-
denados.

Para o desenrolar deste projeto contamos com a
dedicacdo de todos os formadores envolvidos.

{NDICE

MODATEX
RESPONDE
TECNICAMENTE
AS EMPRESAS

O MODATEX — Delegacdo da
Covilhd, em articulagdo com
a Sede no Porto, desenvolveu
na empresa TWINTEX um
Workshop sobre “CRIACAO
DE ESTRUTURAS BASE PARA CASACOS”.

Nesta sessdo estiveram envolvidos 21 colabora-
dores da empresa que puderam contactar com
técnicas aplicadas na area da alfaiataria artesanal e
industrial. Nesta sessdo de trabalho foram apresen-
tados os diferentes componentes, e exemplificados
0s trés processos utilizados na construcdo de ca-
sacos, designadamente: o TERMOCOLADO, o SEMI
TRADICIONAL ou HALF-CANVAS e o TRADICIONAL
OU FULL-CANVAS.

No final do workshop todos os participantes
ficaram satisfeitos pela aprendizagem adquirida,
manifestando a necessidade de prosseguir com
acOes deste ambito.

Este é um servico prestado pelo MODATEX ao
servico do setor desenvolvido a medida das ne-
cessidades das entidades e que tém tido bastante
procura por parte das empresas.

MODATEX
NO SKILLSPORTUGAL 2014
PRE-SELECAO PARA
TECNOLOGIA DA MODA

No dia 10 de marco decor-
reu no Porto e na Delega-
cdo de Lisboa a prova de
pré-selecdo que concorre
ao nivel da profissao TEC-
NOLOGIA DA MODA para o Campeonato Nacional das
ProfissGes.

A prova foi aplicada a nivel nacional a todos os concor-
rentes e o MODATEX colocou-a em pratica nas suas
instalacdes aos formandos a concurso, tendo ficado
apurados na Sede o Eliesley Soares, a Ana Raquel Bar-
ros, a Diana Filipa Fonseca e a Ana Filipa Cardoso e na
Delegacdo de Lisboa duas equipas compostas por dois
elementos, Joana Filipa Caetano, Rita Vieira Notario,
Joana Meixedo Melo e Ana Catarina Garrudo.

A selecdo dos concorrentes nacionais que participarao
nas competicdes internacionais sera feita na sequéncia
do Campeonato Nacional das Profissdes, a decorrer no
Porto, durante o periodo de 25 a 30 de maio de 2014,
no qual se esperam cerca de 300 jovens apurados em
fase de pré-selecdo.

Os concorrentes apurados irdo representar Portugal
na 4.2 edicdo do Campeonato Europeu das Profissdes,
que decorrera em outubro de 2014, em Franca (Lille),
e na 43.2 edicdo do Campeonato Mundial das Profis-
sGes, que terd lugar no Brasil (Sdo Paulo), em agosto
de 2015.

ANTERIOR SEGUINTE
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MODATEX NO
SKILLSPORTUGAL 2014
PRE-SELECAO PARA
HIGIENE E SEGURANCA
NO TRABALHO

No passado dia 11 de
marco os formandos da
modalidade de apren-
dizagem da acdo de
Técnico de Seguranca

e Higiene no Trabalho
realizaram a prova de pré-selecdo para apuramento
dos concorrentes mais habilitados a participacdo
no Campeonato das Profissdes 2014, a realizar en-
tre 25 e 30 de Maio no Porto, tendo ficado apura-
dos Diogo Fernandes e Joana Santos.

Envolvidos nesta competicdo estiveram oito for-
mandos, dos quais dois superaram os minimos
necessarios para atribuicdo do primeiro e segundo
lugar na classificacdo, com mais de 80 e 70 pontos
em 100, respetivamente.

A prova simulou uma situacdo em contexto real de
trabalho e para além do apuramento para o Cam-
peonato das profissGes serviu também para testar
o nivel de competéncias adquiridas na formacado e
o nivel de preparagdo dos nossos formandos para o
exercicio da profissao.

{NDICE

MINISTRO MOTA
SOARES VISITA
MODATEX

A convite das Associacdes
outorgantes do MODATEX
(ATP, ANIVEC/APIV e ANIL),

o Ministro da Solidariedade,
Emprego e Formacao Profis-
sional, Dr. Pedro Mota Soares,
visitou no dia 18 de marco o MODATEX, no Porto,
acompanhado pelo Senhor Secretario de Estado do
Emprego, Dr. Octdvio Oliveira, pelo Senhor Presi-
dente do Conselho Diretivo, Dr. Jorge Gaspar, pelo
Senhor Vice-Presidente, Dr. Félix Esménio, pelo
Senhor Delegado Regional Norte, Dr. César Ferreira
do IEFP, I.P.

Esta visita teve como objetivo conhecer, in loco, o
contexto da formacdo profissional, com enfoque
nos jovens, através das modalidades Aprendiza-
gem e Cursos de Especializacdo Tecnoldgica, tendo
como pano de fundo o rejuvenescimento do setor
téxtil e vestuario.

Foi ainda possivel aos convidados terem um con-
tato mais direto com a execucdo da atividade no
ultimo triénio numa sessao de trabalho no final da
visita. Onde ressaltaram os relevantes resultados
de 2013, concretizados num contexto de forte
contencdo orcamental conducente a uma forte
reducdo de custos de funcionamento (com uma
poupanca de cerca de 2.235.348€ face aos custos
em 2010), traduzida numa diminuigdo em 37% no
valor de custo hora por formando — valores finais
de 2013 6,19%€.

No que a formacdo diz respeito o MODATEX alcan-
cou, em 2013, 1.005.666 de volume de formacao,
tendo abrangido 10.739 formandos num total de
508 ac¢des. Dos 727 formandos certificados de cur-
sos qualificantes, 44,04% alcancaram uma insercao
profissional.

FORMAR

PARA EMPREGAR
NA EMPRESA NPM,
UNIPESSOAL LDA

No dia 24 de marco
MODATEX iniciou um
projeto formativo na
area de costura in-
dustrial no ambito do
Formar para Empregar*
na empresa NPM, Unipessoal Lda.

O MODATEX desenvolveu 4 percursos modulares
em funcdo das necessidades manifestadas pela
empresa. A turma, com um total de 16 formandas,
resultou da cooperacdo entre a empresa, o Centro
de Emprego de Penafiel e o MODATEX. Constitui

0 1.2 grupo de formandas e frequentara aces de
Confegdo de Pecas de Vestudrio nas suas verten-
tes de Iniciacdo, Aperfeicoamento, Producdo e
Pratica em Contexto de Trabalho. O processo de
aprendizagem, num total de 950 horas, realiza-se
nas instalagdes da empresa. Promove-se in loco

o ajustamento efetivo entre a oferta formativa do
MODATEX e a procura dos profissionais qualifica-
dos que a empresa pretende contratar.

* O Formar para Empregar é um projeto formativo direcionado para a
empregabilidade efetiva no ambito da medida Vida Ativa - Emprego
Quialificado. Resulta da colaboragdo entre o MODATEX, as empresas
do Setor ITV e os Centros de Emprego numa légica de ajustamento

entre a oferta e a procura de profissionais qualificados.
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Centro de Formagao Profissional
da IndUstria Téxtil, Vestudrio,
Confecgdo e Lanificios

Porto / Sede Vila das Aves / Pélo

R Prof Augusto Nobre 483 R dos Correios 164

4150 119 Porto 4795 054 Vila das Aves

T: 226 152 500 T: 252 820910

F: 226 103 574 F: 252 820919
geral@modatex.pt polo.vilaaves@modatex.pt

Lisboa / Delegacdo Barcelos / Pélo

R Prof Reinaldo dos Santos Av Jodo Paulo Il, 348 a 392
Lte 1510 4750 304 Barcelos

1500 505 Lisboa T: 253 808 770

T:217 713 100 F: 253 822 596

F: 217 713120 polo.barcelos@modatex.pt
delegacao.lisboa@modatex.pt

-2014

www.modatex.pt
Covilh3d / Delegacio
R Dr. Julio Maria da Costa 25
6200 130 Covilha
T: 275 320 300
F: 275 320 309
delegacao.covilha@modatex.pt
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