
Centro de Formação Profissional 
da Indústria Têxtil, Vestuário, 
Confecção e Lanifícios

 MODATEX participa na Mostra Internacional de Rendas de Bilros 

 Ensinamos a costurar sorrisos 

 MODATEX assina protocolo com o Belenenses Basquetebol 

 Tema de Vida “Queremos Conhecer-Te” 

 MODATEX – Delegação da Covilhã marca presença na I Feira Medieval Terras do Teixo 

 MX COLOR dá “cor” ao aniversário do MODATEX 

 Mãos que aprendem a costurar o futuro 

 Ações de formação  
 Porto · lisboa · vila das aves  
 covilhã · barcelos 

NEWSLETTER · MODATEX · Nº8 · SETEMBRO · 2014



— Barcelos —

Determinação de Custos 
de Produção de Vestuário
Período: 09-09-2014 a 04-12-2014

Mandarim
Período: 16-09-2014 a 22-01-2015

Modelista de Vestuário 
(Aprendizagem)
Período: 22-09-2014 a 19-12-2016

Modelação de Saia (pós laboral)
Período: 01-10-2014 a 31-03-2015

— Covilhã —

Métodos e Tempos de Trabalho
Período: 03-09-2014 a 18-11-2014

Costura Industrial - iniciação  
(vida ativa)
Período: 15-09-2014 a 28-11-2014

Modelista de Vestuário 
(Aprendizagem)
Período: 15-09-2014 a 30-06-2016

Artes Têxteis (vida ativa)
período: 22-09-2014 a 11-11-2014

— Porto —

Workshop de verão 
Iniciação ao Desenho de Moda
Período: 01-09-2014 a 12-09-2014

Modelista de Vestuário 
(aprendizagem)
Período: 15-09-2014 a 16-02-2018

Automação Industrial
Período: 22-09-2014 a 22-01-2015

CAD - Modelação Assistida 
por Computador avançado  
(pós laboral)
Período: 22-09-2014 a 18-12-2014

— Lisboa —

Iniciação aos Corpetes
Período: 01-09-2014 a 05-12-2014

Costureiro/a Modista (EFA B3)
Período: 08-09-2014 a 19-12-2015

Costura I
Período: 08-09-2014 a 28-02-2015

Informática (vida ativa)
Período: 08-09-2014 a 28-11-2014

Modelação de Corpetes (vida ativa)
período: 15-09-2014 a 12-12-2014

Elaboração do Dossier Técnico  
(vida ativa)
período: 15-09-2014 a 12-12-2014

Modelista de Vestuário (Aprendizagem)
Período: 01-10-2014 a 30-07-2017

— Vila da Aves —

Tear de Projéctil
Período: 01-09-2014 a 03-11-2014

Técnico/a de Enobrecimento 
Têxtil (aprendizagem)
Período: 15-09-2014 a 26-01-2017

Técnico/a de Máquinas 
de Confecção (aprendizagem)
Período: 15-09-2014 a 29-11-2016
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MODATEX participa na 
Mostra Internacional 
de Rendas de Bilros

O MODATEX, ao abrigo do protocolo estabelecido 
com a Câmara Municipal de Peniche, participou na 
“Mostra Internacional de Rendas de Bilros” que se 
realizou entre os dias 24 a 27 de julho.

Envolvendo formandos de Design de Moda, 
Modelistas de Vestuário e Modistas dos cursos do 
Porto e de Lisboa foram apresentadas propostas 
em que a Renda de Bilros integra o design das 
peças e a sua própria confeção. 

A seleção das formas, cores e dos fios preten-
deram valorizar os motivos e realçar o trabalho 
desenvolvido pelas rendilheiras. 

A “ Mostra Internacional de Rendas de Bilros”, 
de Peniche, pretende enaltecer a arte de tecer 
a Renda de Bilros e a importância da mulher 
Rendilheira, e constitui um evento de referência 
a nível Europeu, do qual o MODATEX, enquanto 
Centro de Formação Profissional de referência 
para o sector, pretende continuar associado, 
apostando numa técnica tradicional, valorizando-a 
através da inovação e criação dos formandos.

N
EW

SL
ET

TE
R 

· M
O

DA
TE

X 
· N

º 
8 

· S
ET

EM
BR

O
 · 

20
14



Ensinamos a costurar sorrisos 
- Formar para Empregar na 
empresa La Perla (Portugal), 
Unipessoal Lda. 

No âmbito do Formar para Empregar*, o 
MODATEX desenvolveu 1 processo de aprendi-
zagem de costura industrial na empresa La Perla 
(Portugal), Unipessoal Lda.

Promoveu-se in loco o ajustamento efetivo entre 
a oferta formativa do MODATEX e a procura de 
profissionais qualificados que a empresa pretende 
contratar.

13 das 14 formandas que concluíram com 
aproveitamento este 1.º projeto formativo de 
850 horas, iniciado no dia 20 de janeiro de 2014, 
foram contratadas pela empresa.

A sessão formal de encerramento decorreu no 
último dia da formação (18 de julho) e contou 
com a presença, para além das formandas e 
formadores, do responsável da empresa La Perla 
(Portugal), Unipessoal Lda, do MODATEX e do 
Centro de Emprego de Vila Nova de Gaia.

* �O Formar para Empregar é um projeto 
formativo direcionado para a empregabilidade 
efetiva no âmbito da medida Vida Ativa - 
Emprego Qualificado. Neste caso resultou da 
colaboração entre o MODATEX, a empresa e 
o Centro de Emprego de Vila Nova de Gaia, 
numa lógica de ajustamento entre a oferta e a 
procura de profissionais qualificados.
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MODATEX assina protocolo 
com o Belenenses Basquetebol

MODATEX assina protocolo com o Belenenses 
Basquetebol

O Belenenses Basquetebol estabeleceu um 
protocolo com o MODATEX - Centro de Formação 
Profissional da Indústria Têxtil, Vestuário, Confeção 
e Lanifícios. 

O objetivo desta parceria é o de proporcionar 
aos formandos do MODATEX a entrada na área 
do desporto e ao mesmo tempo desenharem 
vestuário apelativo e moderno para o 
merchandising de o Belenenses Basquetebol. 

O primeiro resultado desta parceria será o de os 
formandos do 1º ano poderem desenhar toda 
a linha de equipamentos para a nova época 
2014/2015. 

Desejamos que esta parceria se mantenha por 
muitos e longos anos e que seja vantajosa para 
ambas as instituições.

in, Comunicado de Os Belenenses Basquetebol 

http://belemaction.blogspot.pt/

https://www.facebook.com/basquetebol.belenenses
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Tema de Vida “Queremos Conhecer-Te” 
– Formandas da Delegação da Covilhã  
“vestem” o Rancho Folclórico/Grupo de 
Dança Quero Saber

As formandas da ação Costureiras Modistas a 
decorrer na Delegação da Covilhã do MODATEX, 
confecionaram os fatos dos jovens do Rancho 
Folclórico/ Grupo de Dança «Quero Saber», no 
decurso das sessões práticas de modelagem, corte 
e costura. A formação de base também colaborou 
nesta atividade, sendo que em Linguagem e 
Comunicação foi criado o respetivo logotipo 
do tema de vida e foram ainda elaborados 
questionários, que foram aplicados às crianças e 
jovens devidamente identificados. A aplicação dos 
questionários foi da responsabilidade de Cidadania 
e Empregabilidade e a sua análise estatística 
foi efetuada em Matemática para a Vida. Por 
último foi efetuada uma apresentação final num 
programa informático específico em Tecnologias 
da Informação e Comunicação e foi ainda efetuada 
a criação de um glossário sobre vestuário/moda 
em Inglês.

O presente tema de vida resultou de uma parceria 
entre o «MODATEX e a CooLabora». A CooLabora 
é uma cooperativa de consultoria e intervenção 
social, que tem por missão contribuir para a 
inovação social no desenvolvimento das pessoas, 
das organizações e do território, através da 
atuação nas seguintes áreas temáticas: igualdade 
de oportunidades, participação cívica, educação 
e formação e inclusão social. Neste sentido, as 

formandas foram convidadas a participar no 
“Programa Escolhas”, sendo que esta participação 
integrou-se no tema de vida desta ação, intitulado 
“Queremos Conhecer-te».

Inicialmente, as formandas deslocaram-se à sede 
do “Programa Escolhas” no Tortosendo, onde 
encontraram as crianças e jovens e estabeleceram 
com eles os primeiros contactos. Após uma 
tarde de convívio, procederam ao levantamento 
das medidas dos jovens, para posteriormente 
confecionarem os diferentes trajes. 

Depois de muito empenho, dedicação e 
colaboração das formandas e da equipa formativa 
do MODATEX, o Rancho Folclórico/Grupo de 
Dança «Quero Saber» pôde finalmente atuar em 
público com os novos fatos.

Eis uma iniciativa que permitiu valorizar as 
competências adquiridas pelas formandas, a nível 
pessoal, social e profissional, e que em muito 
contribui para o sucesso, crescimento e sobretudo 
felicidade destas crianças e jovens! Muitos 
Parabéns a todos os intervenientes!
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MODATEX – Delegação da Covilhã 
marca presença na I Feira 
Medieval Terras do Teixo

Teixoso recebeu de 18 a 20 de Julho, a I Feira 
Medieval Terras do Teixo, onde foi possível 
“reviver o passado medieval”. Este evento esteve 
a cargo da Comissão Social e Cultural da freguesia 
de Teixoso e Sarzedo, cujo objetivo principal foi 
recuar “até ao reinado de D. Sancho I”, que em 
1186 chegou a esta terra e lhe deu o nome de 
Teixoso, justamente porque o teixo era a árvore 
que predominava na mesma. 

O MODATEX - Delegação da Covilhã esteve 
presente neste evento através de uma tenda 
disponibilizada pela organização do evento, onde 
foram expostos vários produtos oriundos das 
formações realizadas, sobretudo na área das 
Artes Têxteis e onde foram também divulgadas as 
próximas ações/atividades a decorrer no nosso 
Centro. O valor obtido através da venda dos 
produtos expostos irá reverter a favor de uma 
Instituição Social.

Paralelamente, os formandos da ação de 
Modelistas de Vestuário, sob a orientação da 
formadora de modelagem Manuela Fazendeiro, a 
decorrer na Delegação da Covilhã, confecionaram 
ainda os trajes utilizados durante a feira pelos 
Cavaleiros do Rei. Nesta festa também não faltou 
a família real, a nobreza, o clero, o povo, os 
bobos da corte, entre muitas outras personagens, 
sendo que os colaboradores do MODATEX que 
participaram neste evento estiveram também 
vestidos a rigor.

Foi sem dúvida uma experiência muito 
enriquecedora e mágica para todos, sendo o 
balanço final muito positivo, sobretudo ao nível da 
promoção do MODATEX – Covilhã.
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MX COLOR dá “cor” 
ao aniversário do MODATEX

Com o propósito de celebrar o 3º Aniversário do 
MODATEX, os formandos da Ação de Marketing/
Planeamento e Serviços, da Delegação da Covilhã, 
desenvolveram uma atividade de marketing 
interno, intitulada “MX Color” que decorreu entre 
os dias 22 e 25 de Julho de 2014.

O objetivo do evento visou dar a conhecer ao 
público interno a história e origem da marca 
institucional MODATEX, com base na associação 
de cores resultantes da fusão das três entidades 
(CILAN – Verde; CIVEC - Azul e CITEX - Laranja), 
sendo que a cada dia foi associado uma das cores.

Das várias atividades realizadas destacaram-se o 
Mural MX, onde os formandos dos diversos cursos 
puderam expressar os seus sentimentos sobre 
o MODATEX, a exibição de vídeos publicitários 
nos quais era visível a evolução da publicidade 
em Portugal nas últimas décadas, a decoração 

de vitrines, uma palestra com o fotógrafo João 
Pedro Silva, que nos falou do seu último projeto 
relacionado com o marketing pessoal, entre 
muitas outras atividades.

Para o último dia ficaram reservadas todas as 
surpresas, com um almoço convívio entre toda a 
caomunidade formativa do MODATEX Covilhã e 
o desvendar da história do Centro que foi sendo 
ilustrada ao longo da semana.
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Mãos que aprendem  
a costurar o futuro  
- Formar para Empregar na 
empresa La Perla (Portugal), 
Unipessoal Lda

No dia 21 de julho o MODATEX iniciou um  
2º projeto formativo na área de costura industrial 
no âmbito do Formar para Empregar*na empresa 
La Perla (Portugal), Unipessoal Lda situada em 
Valadares.
O MODATEX desenvolveu 3 percursos modulares 
em função das necessidades manifestadas pela 
empresa. A turma, com um total de 22 formandas, 
resultou da cooperação entre a empresa, o Centro 
de Emprego de Vila Nova de Gaia e o MODATEX. 
Este grupo de formandas frequentará ações de 
Confeção de Peças de Vestuário nas suas vertentes 
de Iniciação, Produção e Prática em Contexto 
de Trabalho. O processo de aprendizagem, num 
total de 825 horas, realiza-se nas instalações da 
empresa. Promove-se in loco o ajustamento efetivo 
entre a oferta formativa do MODATEX e a procura 
dos profissionais qualificados que a empresa 
pretende contratar. 

* �O Formar para Empregar é um projeto formativo 
direcionado para a empregabilidade efetiva no âmbito 
da medida Vida Ativa - Emprego Qualificado. Resulta da 
colaboração entre o MODATEX, as empresas do Setor ITV 
e os Centros de Emprego numa lógica de ajustamento 
entre a oferta e a procura de profissionais qualificados. O 
processo de seleção é suportado por sessão informativa, 
entrevista e realização de prova técnica de aferição de 
conhecimentos de costura industrial.
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Porto / Sede 
R Prof Augusto Nobre 483
4150 119 Porto
T: 226 152 500
F: 226 103 574 
geral@modatex.pt

Lisboa / Delegação
R Prof Reinaldo dos Santos 
Lte 1510
1500 505 Lisboa
T: 217 713 100
F: 217 713 120
delegacao.lisboa@modatex.pt

Covilhã / Delegação
R Dr. Júlio Maria da Costa 25
6200 130 Covilhã
T: 275 320 300 
F: 275 320 309 
delegacao.covilha@modatex.pt

Vila das Aves / Pólo
R dos Correios 164
4795 054 Vila das Aves
T: 252 820 910
F: 252 820 919 
polo.vilaaves@modatex.pt

Barcelos / Pólo
Av João Paulo II, 348 a 392
4750 304 Barcelos
T: 253 808 770
F: 253 822 596 
polo.barcelos@modatex.pt

www.modatex.pt

Centro de Formação Profissional 
da Indústria Têxtil, Vestuário, 
Confecção e Lanifícios
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delegacao.lisboa@modatex.pt
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www.modatex.pt
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