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Barcelos

Empreendedorismo  
/ Criação de Micronegócios
Período: 16-03-2015 a 23-07-2015

Colorimetria
Período: 20-03-2015 a 27-07-2015

Métodos e Tempos de Trabalho
Período: 23-03-2015 a 29-10-2015

Controlo da Qualidade Laboratorial
ensaios têxteis
Período: 23-03-2015 a 27-05-2015

Lisboa

Iniciação à Alfaiataria
Período: 22-03-2015 a 02-10-2015

Porto

Modelação de Vestuário 
laboral
Período: 02-03-2015 a 28-07-2016

Modelação de Vestuário 
pós-laboral
Período: 16-03-2015 a 24-03-2017

CAD – Modelação Assistida  
por Computador 
laboral
Período: 24-03-2015 a 06-08-2015
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Vila das Aves

Métodos e Tempos de Trabalho
Período: 06-03-2015 a 11-06-2015

Máquinas de Costura 
Últimas inscrições
Período: 09-03-2015 a 08-10-2015

Técnicas de Tinturaria
Período: 16-03-2015 a 19-11-2015

Língua Inglesa Aplicada  
à Indústria Têxtil e Vestuário
Período: 23-03-2015 a 28-05-2015

Técnicas de Comércio Externo  
– têxtil e vestuário
Período: 23-03-2015 a 20-05-2016

Covilhã

Iniciação aos Métodos  
e Tempos de Trabalho 
VIDA ATIVA
Período: 02-03-2015 a 04-05-2015

Técnicas para Acessórios de Moda
Período: 02-03-2015 a 05-06-2015

Fotografia 
iniciação
Período: 02-03-2015 a 03-05-2015

Iniciação à Costura
Período: 03-03-2015 a 08-05-2015

Técnicas de execução  
de patchwork / trapologia
Período: 03-03-2015 a 03-04-2015

Alfaiate - Camisas 
VIDA ATIVA
Período: 05-03-2015 a 08-05-2015

Alemão
Período: 09-03-2015 a 29-05-2015

Metedeiras de fios
Período: 09-03-2015 a 26-06-2015

Operações de tecelagem  
– desenvolvimento 
VIDA ATIVA
Período: 10-03-2015 a 08-05-2015

Artes Têxteis 
VIDA ATIVA
Período: 16-03-2015 a 30-07-2015

Modelista de Vestuário 
Aprendizagem
Período: 16-03-2015 a 31-07-2017

Modelação de Saia 
VIDA ATIVA
Período: 16-03-2015 a 18-05-2015

Costura Industrial – Desenvolvimento
VIDA ATIVA
Período: 19-03-2015 a 21-05-2015
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Projeto Formar para 
Empregar do Modatex 
já criou 114 empregos 
na Covilhã
Grupo Paulo de Oliveira 
emprega 15 formandos 
que hoje receberam 
certificados   

O Modatex – Delegação da Covilhã, em 
colaboração com o Centro de Emprego 
da Covilhã do IEFP.IP, organizou duas 
ações de formação de Metedeiras de 
Fios e de Preparação e Tecelagem, 
ambas com duração de 300 horas de 
formação em prática simulada e 500 
horas de formação prática em contexto 
de trabalho. 
Estas ações de formação tiveram início 
em Julho de 2014 nas empresas do 
Grupo Paulo de Oliveira, abrangendo 26 
formandos, dos quais 19 realizaram a 
formação prática; destes, 15 concluíram 
com aproveitamento e certificação, 
tendo recebido hoje, dia 23 de Janeiro os 
respetivos certificados. 
Este grupo empresarial é um dos 
maiores grupos têxteis nacionais e o 2ª 
a nível europeu no setor dos lanifícios, 
sendo também o maior empregador do 
concelho nesta área.
A entrega dos certificados decorreu 
na sede do Grupo Paulo de Oliveira, 
na Covilhã, contando a presença da 
Diretora do Modatex, Dr.ª Sónia Pinto, do 
Presidente do Conselho de Administração 
do Grupo Paulo de Oliveira, Comendador 
Paulo de Oliveira, do Presidente da 

Câmara Municipal da Covilhã, Dr. Vítor 
Pereira, da representantes do Centro de 
Emprego da Covilhã, Dr.ª Vanda Ferreira 
e do Presidente da Associação Nacional 
dos Industriais de Lanifícios (ANIL),  
Eng.º José Robalo. 
No dia que marcou a entrada destes 
formandos num dos maiores grupos 
têxteis nacionais, os presentes elogiaram 
a união de esforços das entidades 
envolvidas nesta parceria, salientando 
a sua importância para a criação de 
emprego na região e para a renovação da 
mão-de-obra numa indústria vital para a 
região e para o país.  
Sónia Pinto deu conta da “satisfação 
do Modatex em ter contribuído para a 
inserção no mercado de trabalho destes 
formandos e logo num grupo com 
prestígio e dimensão nacionais”. 
A delegação do Modatex na Covilhã já 
promoveu 10 ações de formação no 
âmbito deste projeto, que abrangeram 
135 formandos, tendo obtido inserção no 
mercado de trabalho de 114 formandos 
(84%). Em termos nacionais, o Formar 
para Empregar atingiu um índice de 
empregabilidade superior a 96% no 
primeiro semestre do ano passado.



Lançado em agosto de 2012, o Programa 
Formar para Empregar, promovido pelo 
Modatex, tem sido um caso de sucesso 
no combate ao desemprego nos setores 
do têxtil e do vestuário. Com um índice 
de empregabilidade superior a 96% no 
primeiro semestre de 2014, esta iniciativa 
procura ir de encontro às necessidades 
das empresas do setor, contribuindo assim 
para a modernização e qualificação/
requalificação da mão-de-obra. Ao apostar 
sobretudo na formação em contexto de 
trabalho e ao articular a procura com a 
oferta em determinadas indústrias e zonas 
geográficas, o Formar para Empregar tem, 
como o próprio nome indica, formado 
profissionais com novas competências, 
inserindo-os no mercado de trabalho. 
Este projeto, que teve a sua origem em 
empresas do concelho do Barcelos, está já 
implementado nos concelhos de Viana do 
Castelo, Porto, Póvoa de Varzim, Braga, 
Vila Verde, Vila Nova de Famalicão, 

Programa Formar para Empregar 
Um caso de sucesso 

Guimarães, Vila Nova de Gaia, Viseu, Seia, 
Covilhã e Castelo Branco, abrangendo 
áreas como a costura e a confeção 
industrial, tecelagem e estamparia. 

Como funciona: 
Uma vez identificadas as necessidades de 
cada empresa, são contactados os serviços 
públicos de emprego a nível local, que 
colaboram na divulgação destas ações 
de formação, ajudando a selecionar os 
candidatos que as vão frequentar. Além 
das empresas e dos centros de emprego, 
todo este processo conta também com o 
envolvimento dos técnicos do Modatex, 
que participam na elaboração das ações 
e na respetiva certificação. Cada ação 
formativa tem características próprias, 
adaptando-se às necessidades da empresa, 
ao contexto em que esta se insere e ao 
local onde vai decorrer a formação. Estas 
ações têm a duração de 320 horas e no 
final são emitidos certificados.  

Alguns dados:
· �O programa foi lançado em agosto  

de 2012
· �Em 2013 foram emitidos 303 certificados. 

Destes, 239 formandos (78,9%) 
garantiram inserção profissional 

· �Em 2014 foram emitidos 313 certificados, 
sendo que 280 obtiveram inserção 
profissional (90%)

· �Desde o início do Projeto, o MODATEX 
já formou 616 formandos, sendo que 
84% (519 participantes) conseguiram 
colocação profissional



No dia 3 de fevereiro iniciou mais um pro-
jeto formativo em Costura industrial de te-
cidos no âmbito do Formar para empregar, 
conjuntamente com a empresa Marialva, 
Unipessoal, Lda.. É uma empresa recente 
na área da confeção de vestuário com sede 
em Fervença, Alcobaça.
O MODATEX desenvolveu 3 percursos 
formativos, sendo o último em formação 
prática em contexto de trabalho, em 
função das necessidades manifestadas 

No final do percurso de “Iniciação à 
Costura e Pequenas Transformações”, 
com a duração de 300 horas, que ocorreu 
nas instalações da União das Associações 
de Comércio de Serviços - UACS, em 
Lisboa, ficou patente uma exposição 
dos trabalhos desenvolvidos durante a 
formação, com a mostra de um atelier de 
costura, bem como uma muito criativa 
prova testemunhal dos formandos e 
formadora.

Marialva adere ao projeto “Formar para Empregar”

Exposição dos trabalhos finais da ação “Iniciação à confeção e pequenas transformações” 

pela empresa. O grupo de formação é 
constituído por 15 formandas, resultante 
de um processo de seleção entre o Serviço 
de emprego de Alcobaça, a empresa e o 
MODATEX.
O processo de aprendizagem, num total de 
920 horas, realiza-se nas instalações da em-
presa, com o objetivo de fazer um ajuste 
efetivo entre a oferta formativa do MODA-
TEX e a procura de profissionais qualifica-
dos para integrarem a equipa da Marialva.

A exposição encerrará no próximo dia 3 
de março, com a entrega dos certificados 
da formação, evento que contará com a 
presença da Diretora do Modatex, e da 
Presidente da Direção da UACS.
Dos treze formandos, nove iniciam dia 
23 de fevereiro formação prática em 
contexto de trabalho no âmbito do 
Formar para Empregar, nas diversas 
empresas associadas da UACS, para além 
de outras que abraçaram este projeto.



Modatex abre uma extensão do Pólo de Formação Profissional em Lousada 

O Modatex e a Câmara Municipal de 
Lousada assinaram, no passado dia 23 de 
fevereiro, um contrato de comodato para 
que o Centro de Formação Profissional 
possa abrir uma extensão naquele 
concelho. A cerimónia de assinatura do 
contrato teve lugar pelas 10h30 no Salão 
Nobre dos Paços do Concelho de Lousada, 
contando com a presença do Presidente 
da Câmara Municipal de Lousada, Pedro 
Machado e Conselho de Administração e a 

Diretora do Modatex, Sónia Pinto.
Este acordo prevê que o Modatex passe 
a utilizar as instalações de uma escola 
primária desativada, localizada na freguesia 
de Santa Margarida, para a realização 
de ações de formação em áreas como a 
Costura e Modelação de Vestuário, bem 
como em outras áreas transversais. O 
contrato a assinar terá a validade de 5 anos, 
considerando-se sucessivamente renovado 
por períodos sucessivos de dois anos.  

A abertura deste centro de formação num 
concelho onde o setor têxtil ocupa grande 
parte da população ativa será uma forma 
de apoiar a atividade económica não só em 
Lousada, mas também em toda a região 
do Tâmega e do Sousa. Por outro lado, a 
existência de oferta formativa adaptada às 
necessidades da indústria local, permitirá 
também a qualificação e requalificação da 
mão-de-obra existente, aumentando assim 
os índices de empregabilidade na região.  



Exposição “O Mundo da Fantasia”
Serra Shopping da Covilhã recebe 
trabalhos formandos do MODATEX Covilhã

Decorreu entre os dias 19 e 23 de fe-
vereiro, uma Exposição, no Serra Shop-
ping da Covilhã, intitulada “O Mundo da 
Fantasia”, com dez Coordenados ideal-
izados e desenvolvidos pela ação de Ed-
ucação e Formação de Adultos, de Nível 
Secundário, de Modelistas de Vestuário. 

Esta Exposição foi organizada de acordo 
com quatro sub-temas, sendo estes: “Al-
ice no País das Maravilhas”, “O Mundo 
do Chocolate”, “A Magia do Mundo das 
Fadas” e “O Fantástico Mundo das Princ-
esas”. Encontrando-se os formandos de-
sta ação a frequentar a Formação Prática 

em Contexto Real de Trabalho, o objetivo 
principal da Exposição foi alcançado: ex-
ecutar e adaptar moldes de modelos de 
peças de vestuário com vista à sua con-
feção. Muitos Parabéns a todos os en-
volvidos, sobretudo pela criatividade  
e imaginação!



Centro de Formação ProFissional 
da indústria têxtil, Vestuário, 
ConFeCção e laniFíCios

 · Design TêxTil e MoDa 

 ·  inforMáTica aplicaDa  

ao Design 

 · gesTão e MarkeTing 

 · MerchanDising Visual 

 · MoDelação 

 · enobreciMenTo TêxTil 

 · QualiDaDe 

 · ManuTenção 

 · coMercial e logísTica 

Reconhecimento, Validação 
e ceRtificação de competências · rVCC

InscrIções abertas 
www.modatex.Pt
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 · alfaiaTaria 
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 · fiação 
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Porto / Sede 
R Prof Augusto Nobre 483
4150 119 Porto
T: 226 152 500
F: 226 103 574 
geral@modatex.pt

Lisboa / Delegação
R Prof Reinaldo dos Santos 
Lte 1510
1500 505 Lisboa
T: 217 713 100
F: 217 713 120
delegacao.lisboa@modatex.pt

Covilhã / Delegação
R Dr. Júlio Maria da Costa 25
6200 130 Covilhã
T: 275 320 300 
F: 275 320 309 
delegacao.covilha@modatex.pt

Vila das Aves / Pólo
R dos Correios 164
4795 054 Vila das Aves
T: 252 820 910
F: 252 820 919 
polo.vilaaves@modatex.pt

Barcelos / Pólo
Av João Paulo II, 348 a 392
4750 304 Barcelos
T: 253 808 770
F: 253 822 596 
polo.barcelos@modatex.pt

Extensão de Lousada
R do Alto da Boavista, 120
4620 610 Lousada 
(Sta. Margarida)

www.modatex.pt

Centro de Formação Profissional 
da Indústria Têxtil, Vestuário, 
Confecção e Lanifícios

geral@modatex.pt
delegacao.lisboa@modatex.pt
delegacao.covilha@modatex.pt
delegacao.covilha@modatex.pt
polo.barcelos@modatex.pt
www.modatex.pt
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