mobnatex
newsiecter

NEWSLETTER - MODATEX - N24 - ABRIL - 2015

n
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FORMAR PARA EMPREGAR
NA EMPRESA LAGOFRA, LDA

FORMAR PARA EMPREGAR

NA EMPRESA LA PERLA
SEMANA ABERTA
OPEN DAY
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BARCELOS
INICIACAO AS ARTES TEXTEIS

Periodo: 04-05-2015 a 18-02-2016

ELECTRICIDADE E ELECTRONICA
Periodo: 11-05-2015 a 02-12-2015

INTRODUCAO A0S METODOS
E TEMPOS DE TRABALHO

Periodo: 13-05-2015 a 25-02-2016

ESPANHOL

Periodo: 18-05-2015 a 12-10-2015

PLANEAMENTO E GESTAO DA PRODUGI\O
(LEAN MANUFACTURING) - TEXTIL E VESTUARIO
Periodo: 18-05-2015 a 14-09-2015

OPEN DAY MODATEX BARCELOS
- MODELACAO / CONFECAO

Periodo: 22-05-2015 a 22-05-2015

TECNICAS DE COMERCIO EXTERNO

- TEXTIL E VESTUARIO
Periodo: 18-05-2015 a 29-04-2016

TRANSFORMAGOES E’ADAPTAGﬁES
DE PECAS DE VESTUARIO

(POS-LABORAL)
Periodo: 18-05-2015 a 02-10-2015

OPEN DAY MODATEX PORTO
- CONFECGAO

Periodo: 22-05-2015 a 22-05-2015

MODISTA
(LABORAL)
Periodo: 25-05-2015 a 03-06-2016

COVILHA
SERRALHEIRO MECANICO DE MANUTENGAQ

Periodo: 04-05-2015 a 29-01-2016

MODELAGAO DE VESTUARIO - INICIAGAO

Periodo: 11-05-2015 a 31-07-2015

TECNICO/A DE INSTALAGOES ELETRICAS

(Aprendizagem)
PERIODO: 18-05-2015 A 31-10-2017

COSTURA INDUSTRIAL — APROFUNDAMENTO
(VIDA ATIVA)
Periodo: 22-05-2015 a 13-07-2015

OPEN DAY MODATEX COVILHA

- TINTURARIA + ESTAMPARIA
Periodo: 22-05-2015 a 22-05-2015

TINTURARIA E ACABAMENTOS TEXTEIS
Periodo: 25-05-2015 a 27-06-2016

LISBOA
CONFEGAO

INICIACAO- SABADOS
Periodo: 02-05-2015 a 19-12-2015

OPEN DAY MODATEX LISBOA
- CONFEGAO

Periodo: 22-05-2015 a 22-05-2015

VILA DAS AVES

TECNICAS DE DEBUXO | - DOBBY
Periodo: 04-05-2015 a 16-12-2015

TECNICAS DE COMERCIO EXTERNO

. TEXTIL E VESTUARIO
Periodo: 04-05-2015 a 27-06-2016

TECNICO/A ESPECIALISTA
EM DESIGN TEXTIL PARA TECELAGEM (CET)

Periodo: 11-05-2015 a 15-05-2016

PLANEAMENTO E GESTAO DA PRODUQﬁO
(LEAN MANUFACTURING) - TEXTIL E VESTUARIO
Periodo: 18-05-2015 a 23-07-2015

CAD - MODELAGAOQ ASSISTIDA
POR COMPUTADOR

(POS LABORAL)
Periodo: 19-05-2015 a 26-11-2015

LINGUA INGLESA APLICADA

A INDUSTRIA TEXTIL E VESTUARIO
Periodo: 20-05-2015 a 28-07-2015

OPEN DAY MODATEX VILA

DAS AVES - TECELAGEM
Periodo: 22-05-2015 a 22-05-2015

MANDARIM

Periodo: 25-05-2015 a 09-10-2015
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FORMAR PARA EMPREGAR
NA EMPRESA LAGOFRA, LDA.
APRENDER A COSTURAR 0 FUTURO

No dia 9 de marco o MODATEX iniciou mais
um projeto formativo na area de costura

industrial no ambito do Formar para
Empregar™® na empresa LaGofra, Lda.
O MODATEX desenvolveu 3 percursos

A sessao formal de abertura da formacao
decorreu no dia 25 de mar¢o e contou com
a presenca, para além das formandas e
formadores, dos responsaveis da empresa
LaGofra, Lda., do MODATEX e do Centro de

modulares em funcao das necessidades
manifestadas pela empresa. A turma, com
um total de 17 formandos, resultou da
cooperacao entre a Empresa, o MODATEX e
o Centro de Emprego de Penafiel.

Este grupo de formandos frequentara
acoes de Confecdo de Pecas de Vestuario
nas suas vertentes de Iniciacao, Producao

e Pratica em Contexto de Trabalho. O
processo de aprendizagem, num total

de 745 horas, realiza-se nas instalagdes

da empresa (Seroa - Pacos de Ferreira).
Promove-se in loco o ajustamento efetivo
entre a oferta formativa do MODATEX e a
procura dos profissionais qualificados que a
empresa pretende contratar.
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Emprego de Penafiel.

* O Formar para Empregar é um projeto

formativo direcionado para a empregab-
ilidade efetiva no ambito da medida Vida
Ativa - Emprego Qualificado. Resulta da
colaboracao entre o MODATEX, as em-
presas do Setor ITV e os Centros de Em-
prego numa logica de ajustamento entre
a oferta e a procura de profissionais qual-
ificados. O processo de selecao é supor-
tado por sessao informativa, entrevista

e realizacdo de prova técnica de afericao
de conhecimentos de costura industrial.



FORMAR PARA EMPREGAR NA EMPRESA
LA PERLA (PORTUGAL), UNIPESSOAL LDA.
MAOS QUE APRENDEM 0 FUTURO

As 44 formandas das turmas 4 e 5
frequentarao acdes de Confecao de

Pecas de Vestudrio nas suas vertentes de
Iniciacao, Producdo e Pratica em Contexto
de Trabalho. O processo de aprendizagem,
num total de 825 horas, realiza-se nas
novas instalacdes da empresa. Os 3
percursos modulares foram desenvolvidos
em funcao das necessidades manifestadas
pela empresa, tendo a constituicao dos
grupos resultado da cooperacao entre a
empresa, o Centro de Emprego de Vila
Nova de Gaia e o MODATEX.

Promove-se in loco o ajustamento efetivo
entre a oferta formativa do MODATEX e a

procura dos profissionais qualificados que a

empresa pretende contratar.

* O Formar para Empregar é um projeto

formativo direcionado para a empregab-
ilidade efetiva no ambito da medida Vida
Ativa - Emprego Qualificado. Resulta da
colaboracao entre o MODATEX, as em-
presas do Setor ITV e os Centros de Em-
prego numa logica de ajustamento entre
a oferta e a procura de profissionais qual-
ificados. O processo de selecao é supor-
tado por sessao informativa, entrevista

e realizacdo de prova técnica de afericao
de conhecimentos de costura industrial.
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WORKSHOP ARTES TEXTEIS
—DECOUPAGE EM MADEIRA

Decorreu no dia 13 de Abril, entre as 14h e as
17h, no MODATEX - Delegacao da Covilha, um
Workshop de Artes Téxteis — découpage em
madeira, no ambito da Semana Aberta.
Découpage é um termo francés, que significa
recortar e colar, sendo esta uma das técnicas
mais populares, utilizada nas artes decorativas,
gue tem por objetivo o revestimento de
superficies de objetos, com diversos materiais.
O presente workshop pretendeu estimular a
criatividade de todos os participantes, através
da ornamentagao de uma caixa em madeira
para bolinhos, chds ou doces, pintada com
tinta acrilica e ornamentada com a colagem de
tecidos, cartolinas, fitas decorativas e pegcas em
madeira.

O resultado final foi simplesmente fantastico,
parabéns a todos os participantes!

WORKSHOP “ATELIER DE COSTURA”

No primeiro dia da Semana Aberta, o Modatex -
Delegacao da Covilha, realizou um Workshop de
costura intitulado “Atelier de Costura”, permitindo
aos participantes a execucao de pequenos
arranjos de costura.

Neste workshop os participantes executaram
arranjos nas suas pegas de vestuario ou de
decoracao e muitos aproveitaram a oportunidade
para subir bainhas de cortinados e efetuar outros
arranjos. Alguns quiseram ainda aprender a
técnica para executar bainhas originais em calgas
“jeans”. Um workshop bastante util, que deixou
satisfeitos todos os que nele participaram, ja

gue puderam aprender algumas dicas que serao
bastante uteis no dia-a-dia.

WORKSHOP “RETRATO PROFISSIONAL
- MARKETING PESSOAL”

O workshop intitulado “Retrato Profissional -
Marketing Pessoal”, que decorreu na delegacao
do Modatex na Covilh3, no dia 15 de abril, foi
mais uma iniciativa inserida na Semana Aberta,
gue terminou no passado dia 17. Sob orientacao
do fotografo Jodao Pedro Silva, este workshop
abordou a importancia da imagem no marketing
pessoal, explicando em que consistem as suas
sessoes fotograficas de retrato profissional. Nestas
sessoes sao tratados diferentes looks e registadas
entre 300 a 600 imagens de rosto horizontal, para
que as pessoas levem consigo cerca de 80 a 100
imagens com impacto, convincentes e que sejam
sindnimo de profissionalismo. Estas fotografias
sao importantes para a quem procura emprego,
pois 0 primeiro contacto é o mais importante e
decisivo.

A imagem nao se destina apenas a pessoas que
procuram trabalho, mas adequa-se também a
todos os utilizadores de redes sociais, podendo
constar no curriculum vitae, em apresentagdes ou
e em cartOes-de-visita.

No final do workshop ainda houve tempo

para uma breve sessao fotografica de retrato
profissional com uma das pessoas que assistia

ao evento - a formanda Raquel Graca da Acao de
Metedeiras de Fios.



PALESTRA “MOTIVACAO
E COMUNICAGAQ”

Na tarde do dia 15/4/2015 cerca de 60 pessoas
assistiram, na delegacao do Modatex na Covilh3,
a uma palestra entusiasmante, liderada pelo
Prof. Doutor Jorge Sequeira, que nos deu a
conhecer quais os principais ingredientes para
construir equipas de exceléncia, assentes nos 7
Cés - Comunicag¢ao, Compromisso, Comunhao
de objetivos, Cliente, Coesao, Coordenacao e
Confiancga. Através de algumas histoérias, analogias
e metaforas, a alegria disparou e os sorrisos
foram uma constante ao longo da palestra.

Esta intervencao pretendeu levar os
participantes a adotarem atitudes mais
comprometidas com a exceléncia e foram ainda
apresentadas varias recomendagdes praticas
para aumentar a motivacao, a autoconfianga,

o comprometimento com resultados e a
superacao dos obstaculos, assim como uma
abordagem mais positiva a interagao com

o cliente, entre outras. Tratou-se de uma
verdadeira injecdao de energia e vigor mental,
gue culminou, na hora da despedida, com uma
bela cancao de Jorge Palma “Encosta-te a mim”.

WORKSHOP INTERCOLOR
“ATUALIZAGAO DA INFORMACGAO
DE COR PARA A ESTAGAO

DE VERAO 2016”

No ambito da Semana Aberta, decorreu no dia 16
de Abril na delegacao do Modatex na Covilha o
Workshop Intercolor “Atualizacdo da Informacao
de Cor para a estacdo de Verao 2016”, que teve
como objetivo principal apresentar a proposta
portuguesa de cor para o Verao 2016.

Esta apresentagao permitiu transmitir aos
participantes, nomeadamente a estudantes do
112 Ano da Escola Secundaria Campo Melo,

aos alunos do curso Técnico de Coordenacgao e
Producao de Moda e aos profissionais do sector
Téxtil e Confeg¢ao, um conjunto de informacgdes
relevantes sobre a projecao da Intercolor. Esta
concertacdo resultou de propostas de 16 paises
membros, baseando-se numa analise dos
contextos macro de cada pais (dos valores, estilos
de vida, bem como de realidades e mercados
diferentes).

O Modatex foi designado entidade executora,
pelo que desenvolve a proposta portuguesa

e representa a ANIVEC| APIV nas reunides da
Intercolor. Assim, a proposta apresentada na
Intercolor (destinada ao Verao | 2016) teve como
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conceito base “Reconciliation”, apresentando 4
paletas | Painéis - “Invention Of Non-Art”, “River
Of Fundaments”, “Inherent Beauty” e “A Skanner
Darkly”.

Foi um workshop bastante interessante,
promovido por Isabel Moutinho e Luis Parada,
gue deixou os participantes satisfeitos, uma vez
que ficaram a conhecer as cores da préxima
estacdo de Verao 2016.



PERCURSO “ROTA DA LA”

A Semana Aberta da Delegacao da Covilha do
Modatex terminou em grande. Na data em
gue se comemorou o Dia Internacional de
Monumentos e Sitios, cerca de uma centena
de participantes calcorrearam trilhos e veredas
do Vale da Carpinteira, numa viagem pela
memoria ao encontro das marcas de uma
atividade que modelou a identidade desta
regiao: os lanificios.

As antigas fabricas marcaram sempre presenca
ao longo do percurso tragado e constituem um
patrimonio riquissimo, a relembrar o passado
industrial, muito bem representado e em
exposicao na Antiga Fabrica Nova Penteacao,
gue tivemos oportunidade de visitar, pois foi a
primeira paragem do percurso.

Mais a frente, percorremos a premiada ponte

pedonal da Ribeira da Carpinteira, desenhada
pelo arquiteto Carrilho da Gracga, que foi
considerada um dos destinos de design mais
“cool” do mundo pela revista Travel + Leisure.
Houve ainda tempo para visitar o espaco

III

New Hand Lab, uma empresa que presta
homenagem ao passado glorioso da

industria da 13 na regiao, convocando os mais
excecionais criadores de moda e artesaos da
atualidade. E um lugar feito por e para que os
criadores locais possam desenvolver os seus
trabalho de forma completamente livre, tendo
por base uma abordagem do séc. XXI.

Foi sem duvida uma forma diferente e saudavel
de terminar a Semana Aberta na Delegacao

da Covilha, promovendo assim o espirito de
equipa de todos os participantes.

O

SEMANA ABERTA - PORTO
WORKSHOP BIUTERIA EM TECIDO

Decorreu no dia 15 de abril, no ambito da
Semana Aberta MODATEX, o workshop “Bijuteria
em Tecido”. A iniciativa teve lugar na sede do
MODATEX, no Porto, e os participantes usaram
a sua criatividade para elaborarem acessdrios
de moda, como colares e pulseiras feitos

em materiais téxteis. Foi visivel a satisfacao
com os resultados obtidos e certamente que
estes visitantes voltarao ao MODATEX para
frequentarem as proximas acoes de formacao
que serao desenvolvidas nesta area.



“UM DIA NO ATELIER”

No dia 13 de abril visitaram as instala¢cdes do
MODATEX - Delegacao de Lisboa, os alunos

de ensino vocacional de “Moda, Costura e
Marroquinaria” da EPRAL - Escola Profissional da
Regido do Alentejo, no ambito da colaboracao
prestada pelo MODATEX a esta instituicdao para a
area tecnoldgica.

A visita iniciou-se com um percurso pelas nossas
instalacdes, seguido da visualiza¢ao do video
institucional, para que os alunos ficassem a
conhecer melhor o MODATEX e o trabalho que
aqui é desenvolvido.

Num segundo momento, os jovens participaram
e interagiram com alguns grupos de formacao
de Design de Moda, Modelista de Vestuario e
Costureira Modista. Puderam ainda executar,
em conjunto com os nossos formandos, algumas
atividades realizadas por estes, tais como
costura, modelacao e corte, bem como pesquisas
para os projetos finais de realizacdao de colec¢des.

WORKSHOP “COACHING”

Realizou-se no dia 14 de abril, no ambito da
Semana Aberta do MODATEX - Delegacao de
Lisboa, o Workshop “Coaching”, sob orientacao
da Eng.2 Maggie Jodo, Executive Coach e
Certified Coach Supervisor.

Foram convidadas todas as entidades que
colaboram nas diferentes atividades do centro.

O Workshop teve a participacao de alguns
empresarios, bem como, de colaboradores das
entidades convidadas.

Foi uma sessao bastante participada e teve como
orientagao o seguinte programa:

- O que é o Coaching?

- Competéncias fundamentais do Coaching

- Escuta Ativa

- Perguntas Poderosas

- Modelos de Coaching

- GROW

- Atividades praticas

Todos os participantes gostaram e sugeriram que
fossem desenvolvidas mais iniciativas similares
subordinadas a este tema.

O MODATEX estara disponivel, bem como a
orientadora, para desenvolver mais atividades de
Coaching, tanto para entidades externas como
para participantes individuais.
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DRESS FOR SUCCESS NO MODATEX LISBOA

O Modatex Lisboa recebeu, no passado dia 16 de
Abril, dois workshops intitulados “O que vestir
numa entrevista de trabalho”, promovidos no
ambito da Semana Aberta. Estas a¢cdes foram
desenvolvidas pela associacdo Dress for Success
que, através dos oradores Dr.2 Miriam Melo

e André Barbosa explicaram a 80 formandos

de varios grupos de formacao das areas de
Modelagao e Costura, a importancia do vestuario
adequado em circunstancias relacionadas com a
vida profissional.

Informacdes extremamente Uteis e que
agradaram bastante a quem se preparara para
iniciar uma nova etapa, em que as entrevistas de
emprego serdo fundamentais para ingressar no
mercado de trabalho.



0 MODATEX ABRIU AS PORTAS
A ESCOLA SECUNDARIA DE VIZELA
PARA UMA “MISCELANEA DE COR”

O polo do MODATEX na Vila das Aves recebeu a
visita de 16 alunos da Escola Secundaria de Vizela
gue, no ambito da Semana Aberta, tiveram a
oportunidade de interagir com formandos e
formadores do centro e experimentar as varias
técnicas utilizadas no Enobrecimento Téxtil,
como os acabamentos funcionais “cool touch”
ou 0s acabamentos saudaveis de fragrancias
micro encapsuladas, entre outras. Os estudantes
ajudaram a tingir e a estampar algumas
amostras, levando para casa pecas coloridas
como recordacao deste dia marcado por uma
“Miscelanea de Cor”.

ORIENTAGAD §ITV
NA VILA DAS AVES

O Pdlo do Modatex na Vila das Aves desenvolveu
uma sessao de esclarecimento sobre a ITV, em
gue foi apresentado o processo desde a Fiacao
até a Confecao da Peca de Vestuario, bem como
as respetivas saidas profissionais.

Durante a sessao os participantes foram
esclarecidos sobre as funcdes desenvolvidas por
cada profissional, tendo ainda sido apresentado
o modo como poderiam revalidar as suas
competéncias profissionais. A sessao contou com
a presenca de adultos Interessados em aumentar
e/ou certificar as suas competéncias, que
puderam assim adquirir alguns conhecimentos
Uteis em relacao a esta matéria.

O

“DO0 PAPEL AQ TECIDO”

O ultimo dia da Semana Aberta do Modatex

no polo da Vila das Aves ficou marcado pela
realizacdao de um workshop com o tema
“Construcdo de uma bolsa”. A iniciativa permitiu
gue os visitantes pudessem interagir com

os formandos dos cursos de Modelacao de
Vestuario — Aprendizagem e Costura Industrial.
Neste workshop tiveram oportunidade de
realizar atividades de modelagao, onde
aprenderam a desenhar um molde para uma
bolsa, procedendo depois ao corte do tecido e a
respetiva confegao.

Durante a realizacao da atividade cada
participante desenhou e confecionou as bolsas
destinadas a diferentes fins; uns optaram para
bolsas para colocar o telemdvel e outros por
saquinhos de cheiro. Cada bolsa foi alvo de
transformacado consoante a criatividade dos
participantes.



“Descobre o teu lado artistico” (Modelagao),
“Constroi e personaliza a tua criacao” (Corte

e costura), “Descobre a familia dos téxteis”
(Materiais téxteis), Métodos e tempos de
trabalho, “Otimizacdao em contexto profissional”
e a importancia da sinalética foram algumas

das atividades realizadas no polo de Barcelos

do Modatex no ambito da Semana Aberta, que
decorreu entre 13 e 17 de abril

As iniciativas foram antecedidas da apresentacao
do video institucional, seguindo-se uma série

de acdes que tiveram como objetivo que os
visitantes pudessem descobrir e experimentar
diversas atividades. A motivacao, a alegriae o
interesse marcaram esta semana, cujo balanco é
extremamente positivo.

O



O
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